
 

 

 

 

 

CITTÀ DI MODUGNO 
(Area Metropolitana di Bari)  

 

 
 

       Al Responsabile del Servizio 6 

       Avvocatura, Contenzioso e Ufficio del Personale 

       SEDE 

 

 

PROCEDURA SELETTIVA RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI MODUGNO PER 

LA PROGRESSIONE DI CARRIERA DI CUI ALL’ART. 13 DEL CCNL 2019-2021 PER VARI 

PROFILI PROFESSIONALI. 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA PER: 

 

n. 1 posto di Funzionario Specialista Attività Tecniche 
 

(Area dei Funzionari e  

dell’E.Q.) 

 

Il sottoscritto 

Cognome e nome  

Luogo e data di nascita  

Residenza  

Codice fiscale  

Indirizzo email istituzionale  

n. telefonico ufficio  

n. di cellulare  

Settore di attuale assegnazione  

 

presa visione dell’avviso per la procedura valutativa per le progressioni tra aree, approvato con 

determinazione n ……. del …………….  ,  

C H I E D E 

di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva per la progressione tra le Aree, riservata al 

personale in servizio presso il Comune di Modugno, ai sensi dell’art. 13, comma 6, del CCNL 

Funzioni Locali 2019-2021 e del relativo Regolamento dell’Ente di cui la Deliberazione di G.C. n. 196 

del 15/10/2024, per n.1 posti di  “Funzionario Specialista Attività Tecniche”. 
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DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni 

mendaci e falsità in atti e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti, ai 

sensi degli artt. 47, 48, 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, il possesso dei requisiti di ammissione 

alla procedura: 
 di essere inquadrato nell’Area (ex Cat.) immediatamente inferiore a quella oggetto del bando di selezio-

ne;  

 di non avere riportato condanne penali per reati contro la P.A.; 

 di non aver ricevuto sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale o scritto nel biennio antece-

dente il termine di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura seletti-

va; 

 di essere in possesso dei seguenti requisiti: (barrare la scelte di interesse) 

 Laurea (triennale o magistrale); 

 almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del 

precedente sistema di classificazione ed opportunamente valutabile; 

oppure 

 Diploma di scuola secondaria di secondo grado; 

 almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente ca-

tegoria del precedente sistema di classificazione e opportunamente valutabile. 

 

DICHIARA 

IL POSSESSO DEI REQUISITI DI VALUTAZIONE PREVISTI DALLA PROCEDURA: 

 Esperienza maturata nell’area professionale di provenienza  

 di aver svolto servizio presso il comune di Modugno o altre amministrazioni pubbliche di cui all’art. 

1, comma 2 del D. Lgs. 165/2001, a tempo indeterminato e determinato, per il/i seguente/i periodo/i: 

Periodo  

al…/.…/….. 

al…/……/….. 

Amministrazione Profilo professionale Categoria contrattuale 

di inquadramento 
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 TITOLI DI STUDIO (se in possesso di più di uno dei seguenti titoli inserire un ulteriore rigo in tabella 

con la corrispondente descrizione) 

 

 COMPETENZE PROFESSIONALI 

 DATI DA COMUNICARE NOTE 

Abilitazione ad albi professionali 

 
  

Dottorato di ricerca 

 
  

Master universitari di secondo 

livello (ai sensi del D.M. n.270 

del 2004). 

  

Master universitari di 

 primo livello (ai sensi del D.M. 

n.270 del 2004) 

  

Corsi di perfezionamento 

universitario disciplinati dal 

MIUR 

  

Competenze linguistiche, 

informatiche e digitali certificate 
  

Corsi di formazione con 

valutazione finale   o    con     

rilascio   di    Credito Formativo 

Universitario 

  

RUP o DL/DEC  

per ogni incarico 
  

Competenze acquisite da 

percorsi formativi attinenti il 

profilo da ricoprire, come 

previsti dall’art.  55 CCNL2019-

2021, validamente conclusi e con 

attestazione di partecipazione/o 

di verifica finale. 

  

 

Scuola di II grado (diploma) 
conseguita/o il ….…/……./….....  

 

presso……………………………………………… 

Prima Laurea: 

a) Triennale; 

b) Magistrale/Specialistica/Diploma di 

Laurea Quadriennale 

conseguita/o il ….…/……./….....  

 

presso……………………………………………… 

Seconda Laurea: 

a) Triennale; 

b) Magistrale/Specialistica/Diploma di 

Laurea Quadriennale 

conseguita/o il ….…/……./….....  

 

presso……………………………………………… 
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Richiede che ogni comunicazione relativa alla procedura sia inviata al seguente indirizzo PEC con 

valore di notifica (fatte salve le pubblicazioni con effetto di notifica previste dall’avviso di selezione): 

…………………………………………………………….……………………..…..………..(indicare PEC) 

  

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione della informativa sulla riservatezza dei dati personali e ne 

autorizza il trattamento per lo svolgimento del procedimento di selezione indicato in oggetto, ai sensi e per 

gli effetti di quanto dispone la normativa vigente in materia di riservatezza dei dati. 

Le comunicazioni relative alla presente selezione interna saranno pubblicate nella sezione “Amministrazione 

Trasparente – Bandi di concorso” del sito internet istituzionale indentificando il candidato con il numero di 

acquisizione della presente domanda al protocollo generale.    

 

Si allega alla presente quanto richiesto dall’Avviso di selezione. 

  

________,____/_____/______                                                                                  

FIRMA 

____________________________________ 

 


